MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Concorso interno, per titoli ed esami, a 150 posti per I’ammissione al 30° corso di formazione
basico riservato ai volontari in servizio permanente della Marina Militare e del Corpo delle
Capitanerie di Porto da immettere nel ruolo dei Sergenti del Corpo Equipaggi Militari
Marittimi e nel ruolo dei Sergenti del Corpo delle Capitanerie di Porto (Decreto
Interdirigenziale n. M_D AB05933 REG2025 0265935 in data 16 giugno 2025).

AVVISO

CONCERNENTE | CANDIDATI AMMESSI A VALUTAZIONE DEI TITOLI E

L’INVIO DELL’E-MAIL CONTENENTE USERNAME E LINK PER LA TRASMISSIONE

DELL’ATTESTAZIONE DEI REQUISITI E SCHEDE DI SINTESI

1. Nell’ambito del concorso in oggetto, in esito allo svolgimento della prova scritta e successiva

redazione, da parte della commissione esaminatrice, delle graduatorie per ogni singola
categoria/specialita, ai sensi dell’art. 9, comma 10 del bando in titolo, si riportano i punteggi che
sono risultati utili per I’ammissione alla fase di valutazione dei titoli:

a. Corpo Equipaggi Militari Marittimi

per la categoria/specialita Nocchieri/Nocchieri il punteggio utile per 1’ammissione alla
valutazione dei titoli e 50;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Telecomunicatori il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli é 50;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ecogoniometristi il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli é 53,;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Radaristi il punteggio
utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli & 55;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ricercatori elettronici
non risultano candidati idonei;

per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Meccanici di siluri e armi
il punteggio utile per I’lammissione alla valutazione dei titoli e 50;

per la categoria/specialitd Tecnici del Sistema di Combattimento/Montatori il punteggio
utile per ’lammissione alla valutazione dei titoli e 51;

per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Tecnici elettronici il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli e 52;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Tecnici di macchine il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli e 50;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Elettricisti il punteggio utile
per ’ammissione alla valutazione dei titoli e 50;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri segretari il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli e 57;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri contabili il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 54;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri logistici il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli € 50;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Maestri di cucina e
mensa il punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli & 50;

per la categoria/specialita Incursori/Incursori il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 52;

per la categoria/specialita Fucilieri di Marina/Fucilieri di Marina il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli & 52;

1-



per la categoria/specialita Palombari/Palombari il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 53.

Corpo delle Capitanerie di Porto

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Nocchieri di Porto il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli € 58;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Meccanici d’armi il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli € 61;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Motoristi il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli e 50;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Operatori il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli é 53;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Tecnici il punteggio utile per ’ammissione alla
valutazione dei titoli & 56;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Furieri contabili il punteggio utile per I’ammissione
alla valutazione dei titoli & 62.

2. Per quanto sopra, i concorrenti non esclusi dalla procedura concorsuale che hanno conseguito un
punteggio maggiore o uguale a quello utile di sopra notificato, rientrando nei limiti numerici
previsti all’articolo 9, commi 11 e 12 del bando di concorso in titolo, sono considerati idonei e
ammessi alla valutazione dei titoli di cui all’art. 10 del citato bando di concorso.

3. Per i candidati che avevano presentato domanda di partecipazione al 29° concorso e sono stati
rinviati d’ufficio al 30° concorso, ai sensi dell’art. 12 del relativo bando, in esito allo
svolgimento della prova scritta di cui all’art. 8, commal, lett. a) del bando in titolo, Si riportano i
punteggi che sono risultati utili per I’ammissione alla fase di valutazione dei titoli nell’ambito
del concorso di provenienza:

a.

Corpo Equipaggi Militari Marittimi

per la categoria/specialita Nocchieri/Nocchieri il punteggio utile per ’ammissione alla
valutazione dei titoli e 52;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Telecomunicatori il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 66;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ecogoniometristi il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 64;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Radaristi il punteggio
utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 60;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ricercatori elettronici
non risultano candidati idonei;

per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Meccanici di siluri e armi
il punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 65;

per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Montatori il punteggio
utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 58;

per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Tecnici elettronici il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli & 58;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Tecnici di macchine il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 55;

per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Elettricisti il punteggio utile
per ’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 56;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri segretari il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 54;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri contabili il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 50;
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per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri logistici il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli é 50;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Maestri di cucina e
mensa il punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 51;

per la categoria/specialitd Incursori/Incursori il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli € 54;

per la categoria/specialita Fucilieri di Marina/Fucilieri di Marina il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli € 58;

per la categoria/specialita Palombari/Palombari il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 78.

Corpo delle Capitanerie di Porto

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Nocchieri di Porto il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli & 72;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Meccanici d’armi il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli € 67;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Motoristi il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 54;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Operatori il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 62;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Tecnici il punteggio utile per ’ammissione alla
valutazione dei titoli é 58;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Furieri contabili il punteggio utile per I’ammissione
alla valutazione dei titoli € 58.

4. Pertanto, i candidati di cui al precedente punto 3. non esclusi dalla procedura concorsuale che
hanno conseguito un punteggio maggiore o uguale a quello utile notificato al citato punto 3.,
sono considerati idonei e ammessi alla valutazione dei titoli di cui all’art. 10 del bando di
concorso di provenienza.

5. Per i candidati che avevano presentato domanda di partecipazione al 28° concorso e sono stati
rinviati d’ufficio al 30° concorso, ai sensi dell’art. 12 del relativo bando, in esito allo
svolgimento della prova scritta di cui all’art. 8, commal, lett. a) del bando in titolo, si riportano i
punteggi che sono risultati utili per ’ammissione alla fase di valutazione dei titoli nell’ambito
del concorso di provenienza:

a.

Corpo Equipaggi Militari Marittimi

per la categoria/specialita Nocchieri/Nocchieri il punteggio utile per 1’ammissione alla
valutazione dei titoli & 52;
per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Telecomunicatori il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 68;
per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ecogoniometristi il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli € 67;
per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Radaristi il punteggio
utile per ’lammissione alla valutazione dei titoli & 59;
per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Combattimento/Ricercatori elettronici il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 57,
per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Meccanici di siluri e armi
il punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 63;
per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Montatori il punteggio
utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli e 64;
per la categoria/specialita Tecnici del Sistema di Combattimento/Tecnici elettronici il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli & 60;
per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Tecnici di macchine il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli & 54;
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per la categoria/specialita Specialisti del Sistema di Piattaforma/Elettricisti il punteggio utile
per ’ammissione alla valutazione dei titoli e 60;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri segretari il
punteggio utile per ’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 53;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri contabili il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli e 56;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Furieri logistici il
punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli e 60;

per la categoria/specialita Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico/Maestri di cucina e
mensa il punteggio utile per I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 50;

per la categoria/specialita Incursori/Incursori il punteggio utile per 1’ammissione alla
valutazione dei titoli é 50;

per la categoria/specialita Fucilieri di Marina/Fucilieri di Marina il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli & 61;

per la categoria/specialita Palombari/Palombari il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli & 73.

Corpo delle Capitanerie di Porto

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Nocchieri di Porto il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli ¢ 51;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Meccanici d’armi il punteggio utile per
I’ammissione alla valutazione dei titoli é 66;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Motoristi il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli e 82;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Operatori il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli e 74;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Tecnici il punteggio utile per I’ammissione alla
valutazione dei titoli e 68;

per la categoria/specialita Nocchieri di Porto/Furieri contabili il punteggio utile per ’ammissione
alla valutazione dei titoli e 59.

6. Pertanto, i candidati di cui al precedente punto 5. non esclusi dalla procedura concorsuale che
hanno conseguito un punteggio maggiore o uguale a quello utile notificato al citato punto 5.,
sono considerati idonei e ammessi alla valutazione dei titoli di cui all’art. 10 del bando di
concorso di provenienza.

INVIO LINK SCHEDE DI SINTESI
a) 1 Comandi degli Enti/Reparti di appartenenza dei candidati ammessi alla valutazione dei titoli,

7.

di cui al precedente punto 2., devono trasmettere esclusivamente on-line tramite il portale,
secondo le modalita indicate nell’allegato D al bando, ’attestazione dei requisiti di
partecipazione e scheda di sintesi, che riproducono le informazioni richieste nell’allegato C1
al predetto bando, entro il 21 novembre 2025. L’email contenente il nome utente (username)
da utilizzare per I’accesso alla scrivania dedicata e il link per accedere alla pagina del
concorso contenente 1’elenco dei candidati effettivi al Comando, per i quali deve essere
compilata la scheda di sintesi, saranno inviati a partire dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Con le stesse modalita dovranno essere inviate ’attestazione dei requisiti di partecipazione e
scheda di sintesi dei candidati che non hanno partecipato alle prove concorsuali del concorso
in titolo in quanto impegnati in missioni internazionali ovvero fuori del territorio nazionale
per attivita connesse con le medesime missioni di cui alla Legge 21 luglio 2016, n. 145 e
rinviati d’ufficio al primo concorso utile successivo.

Comando/Ente di__appartenenza, sotto la propria responsabilita, dovra dare

assicurazione, individualmente, ai candidati dell’avvenuto inserimento dei rispettivi

nominativi nel link inviato dalla Direzione Generale per il Personale Militare e della
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trasmissione delle schede di sintesi nel termine sopra indicato. | candidati dei quali non
siano pervenute le schede di sintesi non saranno valutati e saranno considerati rinunciatari.

b) 1 Comandi degli Enti/Reparti di appartenenza dei candidati di cui ai precedenti punti 4. e 6.
devono trasmettere, in formato pdf, 1’attestazione dei requisiti e scheda di sintesi di cui,
rispettivamente, all’Allegato C1 al bando del 29° e all’Allegato C1 al bando del 28° concorso
all’indirizzo persomil@persomil.difesa.it (0, in alternativa, persomil@postacert.difesa.it)
entro il 21 novembre 2025, secondo le modalita indicate nel punto 2. dell’allegato D ai
predetti bandi.

TITOLI VALUTABILI.

Si ricorda che il documento valutativo compilato per la “partecipazione al concorso interno, per
titoli, per ’ammissione al 30° corso di formazione basico per Sergenti” deve essere chiuso alla
data di scadenza del termine di presentazione della domanda (30 luglio 2025). Lo stesso
documento dovra essere chiuso alla data del 9 settembre 2024 per il 29° bando e alla data del
19 agosto 2023 per il 28° bando.

A tal proposito, si precisa che si intende inquadrato nel ruolo dei volontari in servizio
permanente ai sensi dell’articolo 36 del Decreto Legislativo 12 maggio 1995, n. 196 il personale
transitato in servizio permanente con i primi tre concorsi utili per I'immissione nel Ruolo dei
Volontari in s.p. banditi successivamente alla data di entrata in vigore del predetto Decreto
Legislativo.

AVVERTENZE.

E necessario che i moduli recanti I’attestazione dell’assenza dei requisiti e le schede di sintesi
siano redatti con la massima scrupolosa attenzione da parte delle preposte commissioni interne e
che i candidati analogamente prestino massima attenzione nella verifica della correttezza della
documentazione con particolare riguardo alla sottoscrizione della dichiarazione di completezza
che attestera la completezza, regolarita e aggiornamento della scheda di sintesi.

Non saranno_prese in _considerazione, trascorso il termine di scadenza sopra indicato (21
novembre 2025), variazioni delle schede di sintesi riguardanti 1’omessa o incompleta
indicazione di titoli di merito e/o preferenza previsti _dal bando, ancorché posseduti entro i
termini di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

IL CAPO DELLA DIVISIONE
Dirigente Dott.ssa Rita FEDELE

I Firmato Digitalmente da/Signed by:

| RITA FEDELE
I

| In Data/On Date

venerdi 7 novembre 2025 10:14:03
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